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Verslag van de GMR-vergadering CBO Noardwest Fryslân 
op 9 november 2017 in SWS De Syl te Oudebildtzijl 

 
Aanwezig:  
GMR  
Personeelsgeleding:    Oudergeleding:     
Matzen Rinsma     Sijtze Sijens (voorzitter) 
Rixt Brijder     Jurjen Bruinsma 
Tietsje Werkhoven    Gerlinde van der Meij (vanaf punt 4) 
Johannes van der Bij    Klara Bos 
Nanda Smid      Selma Mollema  
Sylvia Stoelinga (CBO G2)       
CvB 
Willem Reitsma (t/m punt 3) 
Notulist: 
Nieske Coster  
Afwezig:    
Tim Zasburg (secretaris)   Nienke Vogel     
Pyt Sybesma     Jan Stok (CBO G2)    
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ----------- 
1. Opening 

De voorzitter, Sijtze Sijens, opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom. 
 

2. Mededelingen  
Er is een traktatie van Nienke Vogel in verband met de geboorte van hun zoontje Sybe Jelle. 
Het etentje van de GMR is op 23 november om 18.30 uur in de Grillerije in Franeker. 
 

3. College van Bestuur: 
3.1 Functiehuis 

Twee beleidsstukken zijn in aantocht, t.w. Functioneren en beoordelen en het Functiehuis. 
Beide stukken komen in januari a.s. in de vergadering van de GMR aan de orde. 
Wat LB-functies betreft, directeuren moeten vanuit hun school verzoeken doen om LB-functies 
in te vullen. Scholen moeten aangeven dat er behoefte aan een LB-functie is en welke. Daarna 
wordt een procedure opgestart. O.a. bouwcoördinatoren en IB-ers hebben een LB-functie. 
Dat sommige bouwcoördinatoren meer uren voor hun coördinatorschap hebben dan een 
andere is een keuze van de directeur. Hij vult het formatieplan in. 
De overheid wil dat 40% van de functies in het onderwijs LB-functies zijn, de vereniging zit 
momenteel op 20%. Er moet wel behoefte zijn aan een dergelijke functie op school. 
De voorwaarden voor een LB-functie zijn o.a. een HBO-plus studie en een LB-leerkracht moet 
50% van z’n werktijd voor de klas staan.  
Een LB-functie wordt gedeeltelijk door de overheid vergoed. Een LB-leerkracht moet zijn functie 
wel uitoefenen. Hier moet kritisch naar worden gekeken. 

3.2 Formatieplan 2017-2018 
In het boekje Formatieplan 2017-2018 ontbreken de schema’s van de PJF en Het bAken. Dhr. 
Reitsma zegt toe deze nog na te zenden. 
De MR-leden hebben het formatieplan 2017-2018 al met hun directeur besproken en 
instemming verleend. 
Voor het opmaken van de formatie per school in dit formatieplan is gebruik gemaakt van het 
instrument Cogix. Van de vergoeding die door de overheid wordt ontvangen is 80% voor 
personeel en 20% voor materieel. 
Het boekje wordt doorgenomen: 
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- Bij Het bAken is veel vraag naar extra ondersteuning. Hier is meer dan 1 extra fte ingezet. 
- Bij het mobiliteitscentrum is een overschrijding van € 200.000,00. Dit komt doordat de 

vereniging veel jonge mensen via een vaste baan aan zich heeft gebonden.  
- Het leerlingenaantal op de teldatum van 1 oktober jl. komt vrijwel overeen met het 

leerlingenaantal op de teldatum van 2016. Dit komt onder meer door de komst van zo’n 30 
leerlingen van de openbare school in Sexbierum. 

- Er is een kwaliteitsbudget. Hierop kan een beroep worden gedaan voor o.a. splitsing van 
een grote kleutergroep. Ook de Bieb op school, die nu op alle dertien scholen van de 
vereniging aanwezig is en straks ook op de scholen van CBO G2, wordt hieruit betaald. 

- Op dit moment hebben het Bildt en Menameradiel sportcoaches. De nieuwe gemeente 
Waadhoeke heeft deze gegarandeerd voor het lopende schooljaar. In Harlingen is een 
project met vakleerkrachten dat gefinancierd wordt door De Friesland, de gemeente 
Harlingen en de scholen. De Friesland trekt zich hier nu uit terug. De gemeente Harlingen 
vindt vakleerkrachten op school heel belangrijk en ook het CvB maakt zich er sterk voor 
dat de vakleerkrachten blijven. 

- Bij de beschrijvingen van de scholen staat bij alle benoemingen c.q. wijzigingen of het om 
LA-functies of LB-functies gaat. Bij It Anker ontbreekt dit. 

- Bij It Anker staan de combinatiegroepen verkeerd vermeld. Dit moet zijn: de groepen 1, 2, 
3 en 5 zijn losse groepen en er zijn combinatiegroepen van 4/6 en 7/8. 

- Alle benoemingen zijn regulier of in het mobiliteitscentrum. Er zijn vrijwel geen 
payrollbenoemingen meer. 

3.3 Identiteitsavond 21-11-2017 in de Flambou te Oosterbierum 
Naast de leden van de RvT, de directeuren en de leden van de werkgroep zijn ook de leden 
van de GMR van harte uitgenodigd voor de Identiteitsavond op 21 november a.s. De brede 
identiteit komt daar aan de orde: hoe krijgt de identiteit vorm door het hele onderwijs. Ook 
Verus is voor deze avond uitgenodigd. 

3.4 De vraag van Jurjen Bruinsma over dyslexie in een eerdere vergadering van de GMR is door 
dhr. Reitsma meegenomen naar het IB-overleg en wordt voor het komende IB-overleg 
geagendeerd. 

 Voor kinderen van zowel uitgenodigde vluchtelingen als Syrische vluchtelingen kan een budget 
worden aangevraagd. Voor kinderen van (Oost-Europese) gastarbeiders kan dat niet, zij tellen 
gewoon mee op de teldatum. 

4. Verslag GMR 3 oktober 2017  
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld. 
N.a.v.: 
3.4 Volgens het reglement Medezeggenschap moeten de verslagen van de MR-vergadering naar 

het CvB en de GMR worden gestuurd. Op dit moment gebeurt dat niet. In een brief van de 
GMR worden de MR-en verzocht hun verslagen op te sturen naar hun contactpersoon in de 
GMR. Met de brief wordt het vergaderrooster van de GMR ter info meegezonden. De 
verslagen voor het CvB kunnen de MR-en naar info@cbo-nwf.nl sturen. Sijtze vraagt Tim de 
brief te versturen. Op de gezamenlijke cursus in januari wordt hierop nog teruggekomen.  

 Contactpersonen: 
 It Anker   - Gerlinde / Matzen 
 It Iepen Finster  - Klara Bos 
 De Korendrager - Klara Bos 
 Mooitaki  - Selma 
 De Flambou  - Jurjen 
 De Fûgelsang  - Johannes 
 De Schalmei  - Tietsje 
 Staetlânsskoalle - Tim 
 Eben Haëzer  - Nienke 

De Skeakel  - Jurjen 
De Toermalijn  - Nanda 
De PJF   - Rixt 
Het bAken  - Rixt 
De Syl   - Sylvia 
Nij Altoena  - Jan 
De Slotschool  - Jan 
De Wize Beam  - Tietsje 
De Swirrel  - Sylvia 

 
 

5. Overige bespreekpunten GMR w.o. cursusaanbod, verkiezingen 

mailto:info@cbo-nwf.nl


Verslag van de GMR-vergadering van CBO Noardwest Fryslân 
op 9-11-2017 

3/3 

5.1 Cursus GMR 
De cursus voor zowel de GMR als de MR-en is op 18 januari a.s. om 19.30 uur in de 
Toermalijn in Franeker. Als onderwerp wordt “de ideale mix van de door Klaas Jurriaans 
aangedragen onderwerpen” gekozen met uitzondering van de fusies en het strategisch 
beleidsplan. Tevens wordt hem gevraagd om aan de aanwezig MR-leden te vertellen hoe een 
praktische invulling kan worden gegeven aan het MR-schap. Sijtze geeft dit door aan dhr. 
Jurriaans. 

 
6. Rondvraag 

Meerdere GMR-leden gaan naar de avond over identiteit op 21 november a.s. 
Tietsje zorgt voor een cadeautje voor Nienke. 
 

7. Sluiting 
Sylvia sluit de vergadering met het lezen van “De dorstige kraai”. 

 
De volgende GMR vergadering is op woensdag 13 december 2017 in Tzum. 
 
 
Actielijst: 

 Sijtze vraagt Tim een brief te sturen naar de MR-en met het verzoek de verslagen van de 
vergaderingen te sturen naar hun contactpersoon bij de GMR. Een vergaderrooster GMR 
wordt toegevoegd. 

 Sijtze geeft het onderwerp voor de cursus door aan Klaas Jurriaans. 

 September 2018: basiscursus (G)MR plannen. 
 
 
 


