
 
 

De Stichting Alde Fryske Tsjerken zoekt een  

Marketing & Communicatiespecialist (m/v) voor 16u per week 

Geloof jij dat er een slagvaardige Marketing & Communicatiespecialist in jou schuilt met oog voor de 

markante Friese kerktorens die de skyline van Friesland bepalen? Als jij de zelfstandige en creatieve 

alleskunner bent die het leuk vindt om met veel verschillende disciplines van het Marketing & 

Communicatievak aan de slag te gaan, dan geloven wij dat jij de juiste kandidaat bent.   

Zie jij kansen om onze 55 monumentale kerken bij het grote publiek beter bekend te maken? Weet jij op 

een creatieve manier onze activiteiten onder de aandacht te brengen? Kun jij de verhalen (van de mens) 

achter de monumentale kerken tot leven brengen? Als Marketing- en Communicatiespecialist ga je aan de 

slag met het ontwikkelen van content en het beheren van onze website en social media kanalen. Je werkt 

mee aan ons magazine, je bedenkt activiteiten om nieuwe doelgroepen enthousiast te maken voor onze 

kerken en voert de regie op alle communicatie uitingen. Het is belangrijk dat jij zowel strategische als 

communicatieplannen kunt opstellen als uitvoeren.  

 

Aan de ene kant ben jij die strategische partner die gevraagd en ongevraagd communicatie advies geeft, 

aan de andere kant heb jij een coördinerende en meewerkende rol. Jij bent de spil die zelfstandig op zoek 

gaat naar de informatie die je nodig hebt. Ben jij de allrounder op het gebied van marketing en 

communicatie? Dan horen we graag van je. 

Over de functie:  

• Je bent verantwoordelijk voor de dagelijkse externe communicatie van de stichting en draagt bij aan 
een goede interne communicatie; 

• Je coördineert de PR activiteiten op het bureau van de stichting; 

• Je ziet toe op consistentie van de externe presentatie van de stichting; 

• Je vertegenwoordigt de stichting naar buiten in de contacten met collega communicatiespecialisten; 

• Je fungeert als eerste aanspreekpunt voor de pers; 

• Je overziet de communicatieve processen van en binnen het bureau van de stichting; 

• Je bent bekend met het werkveld en hebt grote affiniteit met de doelstellingen van de stichting; 

• Je kent in grote lijnen de rol en de werkwijze van het voor de stichting belangrijke netwerk; 

• Je bent in staat om de urgentie en het belang van externe contacten in te schatten. 
 
Wat vragen we van jou? 
 

• Je hebt kennis op het gebied van zowel in- als externe communicatie, PR en marketing; 

• Minimaal hbo werk- en denkniveau en beschikt over een afgeronde relevante hbo-opleiding 
(richting communicatie, marketing); 

• Aantoonbare ervaring met het inrichten van diverse on- en offline communicatiekanalen; 

• Je bent communicatief vaardig en hebt uitstekende kennis in woord en geschrift van de 
Nederlandse taal. De Friese taal verstaan is een vereiste, spreken en schrijven is een pré; 

• Je hebt een stevige drive, kunt zelfstandig werken, bent accuraat en flexibel; 

• Je bent collegiaal, omgevingsbewust en besluitvaardig; 

• Je bent een open persoonlijkheid die initiatief toont, de voortgang bewaakt, creatief is, samenwerkt 
en netwerken onderhoudt; 

• Je beschikt over de volgende competenties: 
-  doelgericht, accuraat en proactief; 
- organisatorische vaardigheden; 

-  goede mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid, en uitstekende sociale vaardigheden. 



 
 

• Je beschikt over de volgende vaardigheden: 
 - initiatiefrijk 
 - taalvaardig 
 - realisatiekracht 
 - communicatief en adviesvaardig 
 

Dit ga je doen: 

• Uitvoeren van de communicatieplanning; 

• Deelnemen aan de redactie van het magazine van de stichting; 

• Projectleiding implementatie nieuwe huisstijl, website en lancering pr campagne; 

• Maken, beheren en plaatsen van content op de website, social media en andere communicatie 
uitingen; 

• Geven van gevraagd en ongevraagd advies aan directie en bestuur; 

• Leveren van actieve bijdrage aan wervingscampagnes om donateurs te werven; 

• Samenwerking met fondsenwerver aan het opstellen en aanvragen van subsidies; 

• Het doen van proactieve voorstellen op het gebied van communicatie; 

• Het bijhouden van en budgetverantwoordelijk zijn voor het PR budget; 

• Het voorbereiden en verzorgen van schriftelijke communicatie ten behoeve van het jaarverslag, 
nieuwsbrieven, folders en andere communicatie uitingen. 

 

Waar ga je werken? 

De Stichting Alde Fryske Tsjerken beheert en onderhoudt op dit moment 55 kerken in Fryslân. Wij geven 

de kerk een nieuwe bestemming. Naast het bevlogen team professionals doen we dat met de onmisbare 

hulp van honderden vrijwilligers. Wist je dat kerken steeds vaker gebruikt worden voor culturele 

doeleinden zoals concerten, exposities en lezingen? Deze prachtige gebouwen, die de skyline van Fryslân 

bepalen, worden de komende jaren steeds meer het toneel voor uiteenlopende activiteiten. We zetten de 

oude kerkdeuren open voor nieuwe generaties, voor de Mienskip. De kerk wordt steeds meer een plek 

waar het draait om beleving.  

Dit bieden wij: 

Naast een uitdagende en veelzijdige functie bieden wij goede secundaire arbeidsvoorwaarden.  

Wij bieden een tijdelijke aanstelling voor de duur van een half jaar. Bij goed functioneren wordt dit 

omgezet in een vaste aanstelling. De inschaling vindt plaats op basis van opleiding en ervaring.   

Heb je vragen? 

Dan kun je contact opnemen met directeur Hester Simons (tel: 06-49898918). De gesprekken staan 

gepland voor maandag 18 juli 2022.   

Heb je interesse? 

Dan willen we je vragen om je op een creatieve manier voor te stellen met in ieder geval een korte 

motivatie en CV en dit uiterlijk 10 juli 2022 te mailen naar Hester Noordhuis: 

h.noordhuis@aldefrysketsjerken.nl   
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